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BANDO PER LA SELEZIONE DI N. 3 GIOVANI ATTIVI  

PROGETTO “STAR BENE IN VACANZA” 

 

Data di pubblicazione: 1 Luglio 2015 

Data di scadenza: 13 Luglio 2015 

 

L’associazione di Volontariato Cittadinanzattiva Cagliari Onlus indice una Selezione per n. 3  

collaboratori  nell’ambito dell’attività di studio, ricerca e documentazione sul progetto “Star bene in 

Vacanza”. 

 

OGGETTO DELL’INCARICO 

 

La collaborazione ha per oggetto le seguenti attività:  

• ricerca di informazioni sui servizi sanitari di Emergenza e Urgenza presenti in Sardegna; 

 divulgazione del materiale informativo tramite internet e social network (Facebook, Twitter 

e Instagram);  

 realizzazione di un opuscolo cartaceo in lingua italiana e straniera (inglese, francese, tedesco 

e spagnolo) per garantire un’adeguata informazione ai turisti sui servizi sanitari della 

Sardegna; 

 distribuzione del materiale cartaceo nei centri nevralgici turistici dell’isola.  

 

MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO 

 

L’incarico sarà espletato autonomamente dalle persone selezionate, in collaborazione con i 

Volontari e Dipendenti dell’Associazione.  

Gli incaricati potranno avvalersi delle risorse strumentali strettamente necessarie all’attività messe a 

disposizione dall’Associazione (pc portatile, connessione internet, stampe ecc.).  

Per le attività di distribuzione del materiale cartaceo si prevede un contributo alle spese di trasporto.  
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REQUISITI 

 

Possono partecipare alla selezione i candidati  in  possesso delle seguenti caratteristiche: 

 Buona conoscenza della lingua italiana e di una o più lingue straniere tra inglese, francese, 

tedesco e spagnolo. 

 Buone competenze informatiche. 

 I candidati non devono aver compiuto i 36 anni di età  alla  data  di  emissione  del  presente 

avviso, non devono avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in 

corso. 

La selezione avviene per titoli e colloquio. 

 

DURATA E CORRISPETTIVO 

 

L’incarico decorrerà dal mese di luglio 2015, previa sottoscrizione del relativo  contratto d'incarico 

e si concluderà entro agosto 2015, data in cui dovranno essere portate a termine le attività oggetto 

dell’incarico.  

Il compenso è pari ad € 1000 netti e verrà erogato con un anticipo. Nel caso in cui la collaborazione 

venga interrotta anticipatamente, l’incaricato dovrà restituire la parte di compenso calcolata 

proporzionalmente al periodo di mancato svolgimento del progetto. 

 

 

 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 

Le domande di partecipazione  alla  selezione, redatte utilizzando il format allegato al presente 

bando, dovranno essere  firmate  dagli aspiranti e  pervenire  entro e non oltre il 13/07/2015 

tramite  consegna  a  mano  dal lunedì al venerdì dalle 9:00 alle 12:00 e dalle 15:00 alle 18:00  al  

seguente  indirizzo:   

Cittadinanzattiva Onlus 

Assemblea Territoriale di  Cagliari,  

Via Ariosto 24, 09129 Cagliari (Ca)  
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o presentata  per  via  telematica al  seguente  indirizzo di  posta elettronica: 

cittadinanzattivaca@tiscali.it. 

Nella domanda ciascun candidato dovrà dichiarare, sotto la propria responsabilità, ai sensi del 

D.P.R. 445/2000: 

• Cognome e nome; 

• codice  fiscale;   

• luogo e data di nascita; 

• residenza  

• recapito telefonico e un indirizzo di posta elettronica; 

• domicilio, se diverso dalla residenza o indirizzo presso il  quale  desidera  siano  fatte  le  

comunicazioni  relative  alla  presente selezione,  qualora  tale indirizzo sia diverso da quello 

del luogo di residenza.; 

• cittadinanza; 

• godimento dei diritti civili e politici; 

• di  non  aver  riportato  condanne  penali  e  non  essere  destinatario  di  provvedimenti  che  

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

• di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

• i titoli di studio posseduti. 

Alla domanda dovrà essere allegato: 

 il curriculum vitæ; 

 la fotocopia del documento d’identità.  

I concorrenti potranno allegare ogni altro documento che ritengano utile ai fini della valutazione. 

 

VALUTAZIONE E CRITERI DI SELEZIONE 

 

La selezione delle domande sarà effettuata attraverso: 

a - l'esame del curriculum vitae  

b-  un colloquio con il candidato. 

Il colloquio verterà sulla motivazione, interesse ed esperienze relative alle attività riportate nel 

paragrafo “Oggetto dell’incarico”. 

mailto:cittadinanzattivaca@tiscali.it
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L’Associazione formulerà una graduatoria indicando gli idonei in ordine di merito. La conclusione 

della procedura comparativa di valutazione e l'affidamento dell'incarico saranno resi noti mediante 

pubblicazione sul sito istituzionale. 

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 

Ai  sensi  dell'  art.  13  del  D.Lgs.  30  giugno  2003  n.  196,  si  informa  che  il  trattamento  dei  

dati personali  forniti  o  comunque  acquisiti  è  finalizzato  alla  gestione  della  procedura  

selettiva  nonché all'eventuale  procedimento  di  nomina ed avverrà  con  l'utilizzo  di  procedure 

anche  informatiche,  nei modi  e  nei  limiti  necessari  per  perseguire  le  predette  finalità,  anche  

in  caso  di  eventuale comunicazione a terzi. 

Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini dell’ammissione alla procedura selettiva. 

I dati  dei  candidati  possono  essere  comunicati  e  diffusi  ad  altri  soggetti  pubblici  o  privati,  

quando sia  previsto  da  norme  di  legge  o  di  regolamento  o  risultino  comunque  necessari  per  

lo  svolgimento delle funzioni istituzionali o per rilevanti finalità di interesse pubblico. Il 

trattamento riguarda anche dati sensibili e giudiziari e sarà effettuato ai sensi della normativa 

vigente. 

All’interessato sono  riconosciuti  i  diritti  di  cui  all’art.  7  del  D.Lgs.  196/2003,  e  in  

particolare  il diritto  di  accedere  ai  propri  dati  personali,  di  chiederne  la  rettifica,  

l’aggiornamento  e  la cancellazione,  se  incompleti,  erronei  o  raccolti  in  violazione  di  legge,  

nonché  di  opporsi  al trattamento per motivi legittimi. 

 


